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Mobiles Arbeiten M+E-Industrie GESAMTMETALL

Anteil M+E-Beschaftigter mit mobiler Arbeit bleibt relativ konstant

Entwicklung des Anteils der Beschéftigten in der M+E-Industrie im Home Office im jeweiligen Monat (Werte werden unregelméaiiig und nicht fir alle Monate erhoben)
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Quelle: ifo Konjunkturtest; Gesamtmetallberechnungen; eig. Gewichtung der M+E-Industriezweige gemal des Beschaftigtenanteils 2021-2024
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Mobiles Arbeiten in den M+E-Branchen: Stabile Entwicklung

Anteil der Beschéftigten in der M+E-Industrie mit mobiler Arbeit im August 2025 sowie im Vergleich zu den Vorjahresmonaten
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Quelle: ifo Konjunkturtest, Sonderabfrage
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Mobiles Arbeiten in Grof3unternehmen durchgehend deutlich starker ausgepragt

Anteil der Beschaftigten in der M+E-Industrie mit mobiler Arbeit im August 2025 nach Unternehmensgrofie
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Wo organisatorisch moglich sind 3 Arbeitstage mobiles Arbeiten pro Woche ublich

@ Anzahl an Arbeitstagen mit mobiler Arbeit pro Woche im August 2023
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Quelle: ifo Konjunkturtest, Sonderabfrage; Gesamtmetallberechnungen auf Basis von 5 Arbeitstagen pro Woche
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Die Arbeitgeberverbande der Metall- und Elektro-Industrie

Mobiles Arbeiten:
Strukturdaten aus dem IAB-Betriebspanel 2023
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Anteil Betriebe: In fast % der M+E-Betriebe bestehen Mdglichkeiten fir mobiles Arbeiten

FirmengroiRe 100% M+E-Branchen
100% 97% 100%
o 74%
75% 5% ' s
66% 66%
58% . .
@ M+E-Industrie 53% @ M+E-Industrie
50% 50%
25% 25%
0% 0%
20-99 MA 100-499 MA 500-999 MA > 1.000 Metallhersteller Elektronik & E-Technik  Maschinenbau Fahrzeugbau

Optik

Anteil der Betriebe, die den Beschéftigten die Mdglichkeit des mobilen Arbeitens, beispielsweise im Homeoffice oder in Telearbeit, anbieten. Quelle: IAB-Betriebspanel, Daten fir 2022
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Mobiles Arbeiten M+E-Industrie

GESAMTMETALL

Die Arbeitgeberverbadnde der Metall- und Elektro-Industrie

Anteil Beschaftigte: 2 von 5 M+E-Beschaftigten kdnnten grundséatzlich mobil Arbeiten

75%
Firmengrol3e
50%
@ M+E-Industrie
25%
o
0

20-99 MA 100-499 MA

500-999 MA 2 1.000

Anteil der Beschéftigten, die von Moglichkeit des mobilen Arbeitens Gebrauch machen kénnen (nur Betriebe mit genereller Moglichkeit).
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Quelle: IAB-Betriebspanel, Daten fur 2022
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